PERNYATAAN PENETAPAN KINERJA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KOTA BANDAR LAMPUNG
PENETAPAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini:

Nama : DEDY TRIADI, S.E.,S.H.

Jabatan Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota Bandar Lampung

Pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
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KOMISI PEMILIHAN UMUM

KOTA BANDAR LAMPUNG

Alamat Jalan Pulau Sebesi No. 90 Sukarame — Bandar Lampung
Telp: (0721) 770074 Email: kota_bandarlampung@kpu.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : BADARUDIN AMIR, SH, MH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis dan Hupmas Kpu Kota Bandar Lampung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. SUPRIHATIN

Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Bandar Lampung
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, ) Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS DAN
HUPMAS KPU KOTA BANDAR LAMPUNG

BADARUDIN AMIR, SH, MH




PENETAPAN KINERJA KPU KOTA BANDAR LAMPUNG
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Dra, SUPRIHATIN
Jabatan . SEKRETARIS KPU KOTA BANDAR LAMPUNG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama DEDY TRIADI, S.E..S.H.
Jabatan . KETUA KPU KOTA BANDAR LAMPUNG
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 9 Januari 2024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

SEKRETARIAT KPU KOTA BANDAR LAMPUNG

e —_ e
I NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET :
1 Meningkatnya kapasitas SDM | Opini BPK atas laporan keuangan B |
dan lembaga KPU yang KPU |
| professional berkompeten. '
L |
| 2 | Terwujudnya rencana kerja gexr-tsaegtase L?POT%H " 12 Laporan
ertanggungjawaban Penggunaan
ProvinsiKIP Acchdan | AnEgatan berbasis SIMONIKA
t
KPU/KIP Kabupaten/Kota FINETA0R an v
yang efektif dan efisien
3 Terwujudnya Pengelolaan Jumlah Laporan Barang Milik 90%
Barang Milik Negara sesuai Negara Berdasarkan SIMAK
dengan Peraturan dan BMN yang Datanya Sesuai
Perundangan yang berlaku dengan Data SAKIP.
4 Terwujudnya Dukungan Persentase fasilitas perkantoran - 100%
Sarana dan Prasarana guna untuk mendukung kinerja
Meningkatkan Kelancaran pegawai yang berfungsi dengan
Tugas KPU baik. I
| Persentase Gedung dan Gudang T 90%
yang berfungsi dengan baik.
5 Terwujudnya Dukungan | Persentase Distribusi logistik 90%
Logistik dalam | Pemilu/Pemilihan secara tepat
Penyelenggaraan sasaran, tepat jumlah, tepat jenis,
Pemilu/Pemilihan. tepat mutu, dan tepat waktu.

Bandar Lampung, 9 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM SDM DAN
LOGISTIK KPU KOTA
NDAR LAMPUNG

MELY EFRIYANTL 5.E., M.M.




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BANDAR LAMPUNG

Alamat Jalan Pulau Sebesi No. 90 Sukarame - Bandar Lampung
= Telp: (0721) 770074 Email; kota_bandariampung@kpu.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RISMA MAULI AZ, S.E., MLLP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program Dan Data KPU Kota Bandar Lampung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. SUPRIHATIN

Jabatan . Sekretaris Komtisi Pemilihan Umum Kota Bandar Lampung
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung,0 Januari 2024

___PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISIPEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DATA
KOTA BANDAR LAMPUNG, KPU KOTA BANDAR LAMPUNG
il 4
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PERJANJTAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN PROGRAM DAN DATA
SEKRETARIAT KPU KOTA BANDAR LAMPUNG

NO SASARAN STRATEGIS l INDIKATOR TARGET
1 | Meningkatnya kapasitas SDM dan | Nilai evaluasi atas akuntabilitas B
lembaga KPU yang professional | kinerja KPU
berkompeten.
2 Terwujudnya Data Pemilih secara | Persentase Pelaksanaan 95% |
- Berkelanjutan. Pemutakhiran Data Tepat waktu
3 | Terwujudnya rencana kerja dan Jumlah revisi yang dilakukan | 12 kali
- anggaran KPU, KPU Provinsi/KIP | terhadap rencana kerja yang telah
Aceh dan KPU/KIP | ditetapkan. ]
Kabupaten/Kota yang efektif dan | Persentase laporan monitorin 4 tw
efisien dan evaluasi yang akuntabel dan
| tepat Waktu.

Bandar Lampung, !9 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DATA KPU

UMUM KOTA BWR LAMPUNG, KOTA BANDAR LAMPUNG
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RISMA MAULI AZ, S.E.M.LP




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BANDAR LAMPUNG

Alamat Jalan Pulau Sebesi No. 90 Sukarame — Bandar Lampung
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MreEY  Telp: (0721) 770074 Email: kota_bandarlampung@kpu.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SEPTRIANINGSIH, S.A.N..M.LP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Hukum KPU Kota Bandar Lampung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dra. SUPRIHATIN

Jabatan - Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Bandar Lampung
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung,l¥ Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN HUKUM KPU
KOTA BANDAR LAMPUNG

W

SEPTRIANINGSIH, S.A.N,M.LP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT KPU KOTA BANDAR LAMPUNG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR l TARGET
1 Meningkatnya kapasitas SDM Terlaksananya laporan sistem ‘ 4 tw
dan lembaga KPU yang Pengendalian Intern Pemerintah |
professional berkompeten. '
= |
2 Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase produk hukum yang 90%
pelayanan informasi hukum. | dikelola dan didokumentasikan
| sesuai peraturan perundang-
| ! _ _ undangan. _
3 Terwujudnya Pemilu Serentak Persentase penyelesaian Sengketa 80%

yang aman dan damai disertai Hukum Pemilu dan Pilkada yang
penyelesaian sengketa hukum dimenangkan KPU

‘ yang baik
Bandar Lampung,ty Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMIS] PEQ’I ILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN HUKUM KPU

KOTA NDA'R“I_J-JA_&II\'IPUNG, KOTA BANDAR LAMPUNG

SEPTRIANINGSIH, S.A.N.,MLLP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN TEKNIS DAN HUPMAS
SEKRETARIAT KPU KOTA BANDAR LAMPUNG

SEKRETARIS KOMISI P

Pemilih Hasil Pemilu

-
-

o PIHAK KEDUA
[/ /KOTA BANDAR LAMPUNG,

\.: . i )
 Dra SUPRIHATIN

ILIHAN UMUM

Pemungutan sampai dengan
penetapan hasil Pemilu

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET ‘I
Meningkatnya informasi, Persentase penyampaian 80%
Sosialisasi Pemilu dan Pilkada | informasi, publikasi dan

sosialisasi pada Pemilu dan
B o Pilkkada. B
Terwujudnya Kesadaran Persentase Partisipasi Pemilih 90%
Pemilih, Kepemiluan dan dalam Pemilu/Pemilihan
| Demokrasi yang tinggi untuk R—
seluruh lapisan masyarakat. Persentase Partisipasi Pemilih 90%
Perempuan, Pemilih Pemula dan
Pemilih Disabilitas dalam
Pemilu/Pemilihan
Meningkatnya akuntabilitas Persentase kesesuaian 100%
penyelenggaraan Pemilihan penyelenggaraan Pemilihan
yang sesuai dengan aturan
regulasi A
Ketersediaan Suara Persentase Pelaksanaan 100%

Bandar Lampung, {9 Januari 2024

PIHAK PERTAMA

KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS BPAN
HUPMAS KPU KOTA BANDAR LAMPUNG




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA BANDAR LAMPUNG

Alamat Jalan Pulau Sebesi No. 90 Sukarame — Bandar Lampung
Telp: (0721) 770074 Email: kota_bandarlampung@kpu.go.id

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : MELLY EFRIYANTL SE, MM.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum, SDM dan Logistik Kpu Kota Bandar Lampung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. SUPRIHATIN

Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kota Bandar Lampung.
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipertukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung,{9 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN UMUM SDM DAN
KOTA BANDAR EAMPUNG, LOGISTIK KPU KOTA
! g} \\ BANDAR LAMPUNG
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